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НАИМЕНОВАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: История философии 
 

Раздел 1. Общие сведения 

 

№ 

п/п 

Показатель Значение показателя 

1.  Основная образовательная программа реализуется в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, утвержденным приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 13.08.2020 № 1012 

2.  Количество обучающихся по всем формам обучения 

- очная форма 

 

6 

3.  Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание, награды, 

международные почетные звания или премии, в том числе полученные в 

иностранном государстве и признанные в Российской Федерации, и (или) 

государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, и 

(или) являющихся лауреатами государственных премий в соответствующей 

профессиональной сфере и приравненными к ним членами творческих союзов, 

лауреатами, победителями и призерами творческих конкурсов, в общей численности 

педагогических работников, участвующих в реализации соответствующей 

образовательной программы высшего образования 

100 %  

4.  Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе работников, 

реализующих образовательную программу высшего образования 

5 %  

5.  Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе 

высшего образования, от общей численности обучающихся, поступивших на 

обучение по соответствующей образовательной программе высшего образования 

100 % 

 

 

  



Раздел 2. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

 

2.1.Сведения о педагогических научно-педагогических работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и 

лицах, привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях: 

 

N п/п Наименование 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практики, иных 

видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии) 

педагогического 

(научно-

педагогического) 

работника, 

участвующего в 

реализации 

образовательной 

программы 

Условия 

привлечения (по 

основному месту 

работы, на условиях 

внутреннего/внешне

го совместительства; 

на условиях 

гражданско-

правового договора 

Должность, 

ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Уровень 

образования, 

наименование 

специальност

и, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном 

профессиональном 

образовании 

Объем учебной 

нагрузки 

Трудовой стаж 

работы 

количес

тво 

часов 

доля 

ставки 

стаж 

работы в 

организац

иях, 

осуществ

ляющих 

образоват

ельную 

деятельно

сть, на 

должност

ях 

педагогич

еских 

(научно-

педагогич

еских) 

работник

ов 

стаж 

работы в 

иных 

организац

иях, 

осуществ

ляющих 

деятельно

сть в 

професси

ональной 

сфере, 

соответст

вующей 

професси

ональной 

деятельно

сти, к 

которой 

готовится 

выпускни

к 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1.  Научно-

исследовательски

й семинар 

 

Новейшие 

тенденции и 

направления 

Медведев 

Николай 

Владимирович 

По основному месту 

работы 

Профессор, 

Доктор наук, 

Профессор 

Высшее 

образование, 

История, 

английский 

язык, Учитель 

истории, 

обществоведе

1. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 30.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р.Державина", 

682415773871, 24 час. 

16,1 

 

 

 

32,5 

 

 

0,019 

 

 

 

0,039 

 

 

36 31 

 

 

 

 

 

 



зарубежной 

философии 

 

История науки 

 

Современная 

философия науки 

 

Основы 

критического 

мышления 

 

Философская 

компаративистика 

 

Выполнение, 

подготовка к 

процедуре 

защиты и защита 

выпускной 

квалификационно

й работы 

 

 

 

ния, 

английского 

языка 

2. Информационные системы 

и технологии, 16.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р.Державина", 

682415773289, 36 час. 

3. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

28.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени 

Г.Р.Державина", 

682415772134, 24 час. 

4. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000574302, 24 

час. 

5. Первая помощь, 26.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000575189, 18 час. 

 

 

 

32,5 

 

22,1 

 

 

90,5 

 

 

 

24,1 

 

 

23,5 

 

 

 

0,039 

 

0,026 

 

 

0,11 

 

 

 

0,029 

 

 

0,028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Управление 

проектами: 

методы и 

технологии 

 

Покровская 

Дарья 

Михайловна 

На условиях 

внутреннего 

совместительства 

Доцент, 

Кандидат 

наук, 

ученое 

звание - 

Высшее 

образование,  

Международн

ые 

отношения, 

1.Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

28.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

18,1 0,022 5 5 



отсутствует Специалист в 

области 

международн

ых 

отношений 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415772140, 24 

час. 

2.Первая помощь, 26.11.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415769545, 18 час. 

3.Основы проектной 

деятельности, 25.05.2021, 

ФГАОУ ВО "Санкт-

Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого", 

782400052691, 108 час. 

4.Современные политические 

процессы: глобальное и 

региональное измерение, 

22.01.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 683200003644, 72 

час. 

5.Переподготовка, 

Профориентационная работа в 

образовательном учреждении, 

21.01.2022, АНО ДПО 

"НАДПО", 772415850492, 252 

час. 

6. Сеть Интернет в 

противодействии 

террористическим угрозам, 

13.10.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000531088, 16 

час. 

7. Информационные системы 

и технологии, 24.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 



682415775294, 36 час. 

8. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000574371, 24 

час. 

9. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 26.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000535382, 24 час. 

3.  Межкультурная 

коммуникация 

Куксова Наталия 

Александровна 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

наук, Доцент 

Высшее 

образование, 

учитель, 

филология 

(английский и 

немецкий 

языки) 

1.Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 30.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415774065, 24 час. 

2.Современные 

образовательные технологии в 

условиях реализации ФГОС, 

31.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

технический университет", 

340000081290, 72 час. 

3.Профессиональная 

компетентность эксперта в 

области проверки и оценки 

заданий государственной 

итоговой аттестации по 

образовательным программам 

среднего общего образования 

(английский язык), 17.02.2022, 

ТОГОАУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

32,1 0,039 18 18 



работников образования", 

079373, 42 час. 

4.Первая помощь, 22.10.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413347813, 18 час. 

5.Проблемы когнитивной 

лингвистики, 21.05.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

683200005500, 72 час. 

6.Формирование 

функциональной грамотности 

обучающихся в условиях 

реализации ФГОС, 31.03.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 682413279147, 

72 час. 

7. Информационные системы 

и технологии, 24.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415775221, 36 час. 

8. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000574269, 24 

час. 

9. Новые дискурсивные 

практики в условиях 

цифровизации, 02.03.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 340000362935, 



72 час. 

10. Профессиональная 

компетентность эксперта в 

области проверки и оценки 

заданий государственной 

итоговой аттестации по 

образовательным программам 

среднего общего образования 

(английский язык), 18.02.2023, 

ТОГОАУ ДПО "Институт 

повышения квалификации 

работников образования", 

091442, 42 час. 

11. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

26.02.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000575091, 24 

час. 

4.  Информационные 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

Дюкова Сабина 

Валерьевна 

По основному месту 

работы 

 

 

 

 

 

Доцент, 

Кандидат 

наук, 

ученое 

звание - 

отсутствует 

Высшее 

образование, 

Инженер-

системотехни

к, Системы 

автоматизиро

ванного 

проектирован

ия 

1. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 15.08.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000530798, 24 час. 

2. Содержательные и 

технологические аспекты 

педагогической деятельности 

в современной школе, 

04.05.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415772475, 

144 час. 

3. Проектирование 

образовательной деятельности 

с использованием 

современных образовательных 

32,5 0,039 30 9 



технологий, 08.02.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415771499, 36 час. 

4. Перспективные технологии 

работы на уроке и во 

внеурочной деятельности, 

29.12.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415771420, 36 

час. 

5. Современные 

образовательные технологии в 

условиях ФГОС, 10.12.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000080512, 72 час..  

6. Практико-ориентированные 

подходы в преподавании 

профильных ИТ дисциплин, 

30.11.2021, АНО ВО 

"Университет Иннополис", 

160300018712, 144 час. 

7. Организация проектной и 

исследовательской 

деятельности школьников, 

24.11.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415769200, 36 

час. 

8. Первая помощь, 29.10.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

683500000677, 18 час. 

9. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 



24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000532436, 24 

час.. 

10. Основы искусственного 

интеллекта, 28.12.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000534914, 36 час. 

11. Информационные системы 

и технологии, 19.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000535064, 36 час. 

5.  Иностранный 

язык в 

профессионально

й сфере 

Ильина Ирина 

Евгеньевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По основному месту 

работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Доцент, 

кандидат 

наук, доцент 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Высшее 

образование, 

магистр, 

учитель, 

Эксплуатация 

транспортно-

технологичес

ких машин и 

комплексов, 

Филология 

(английский и 

немецкий 

языки) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

17.10.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000530980, 24 

час. 

2. Первая помощь, 17.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000531007, 18 час. 

3. Информационно-

коммуникационные 

технологии в высшем 

образовании, 21.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 340000362486, 

18 час. 

4. Искусственный интеллект и 

бизнес-аналитика, 20.05.2022, 

ФГБОУ ВО "Ульяновский 

64,6 0,078 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Государственный 

Технический Университет", 

732415878860, 72 час. 

5. Искусственный интеллект и 

анализ больших данных в 

обработке изображений, 

20.05.2022, ФГБОУ ВО 

"Ульяновский 

Государственный 

Технический Университет", 

732415878824, 72 час. 

6. Современные 

образовательные технологии в 

условиях реализации ФГОС, 

21.04.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

технический университет", 

340000081367, 72 час. 

7. Личная эффективность 

работника образования, 

21.10.2021, ОБРСОЮЗ, 4412, 

72 час. 

8. Мастер по созданию тестов 

в СДО Moodle, 30.11.2021, 

ЧПОУ "ЦДПО Лань", 

782415506151, 36 час. 

9. Оказание первой помощи 

(для работников 

образовательной 

организации), 30.11.2021, 

ФГБОУ ВО "Ярославский 

государственный университет 

им. П.Г. Демидова", 

762415004511, 36 час. 

10. Особенности предметного 

содержания и методического 

обеспечения предмета 

"Иностранный язык" в 

условиях реализации ФГОС, 

22.06.2021, ТОГОАУ ДПО 

"Институт повышения 

квалификации работников 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



образования", 073331, 72 час. 

11. Формирование 

функциональной грамотности 

обучающихся в условиях 

реализации ФГОС, 15.04.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 320000031495, 

72 час. 

12. Цифровые технологии в 

преподавании профильных 

дисциплин, 29.06.2021, АНО 

ВО "Университет Иннополис", 

160300012192, 144 час. 

13. Государственная политика 

в области противодействия 

коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533497, 24 час. 

14. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000534463, 24 

час. 

6.  Методология 

социального 

познания 

 

Проекции 

философских 

идей в бытии 

человека и 

общества 

 

Преддипломная 

Саяпин 

Владислав 

Олегович 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

наук, Доцент 

Высшее 

образование, 

Социология, 

Социолог 

1. Цифровые технологии в 

преподавании философии и 

социально-гуманитарных 

дисциплин в Вузе, 09.01.2023, 

ФГБОУ ВО "Орловский 

государственный университет 

имени И.С. Тургенева", 

571803278300, 72 час. 

2. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 30.11.2022, 

24,1 

 

 

24,1 

 

 

 

 

 

 

7,1 

0,029 

 

 

0,029 

 

 

 

 

 

 

0,008 
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практика 

 

Выполнение, 

подготовка к 

процедуре 

защиты и защита 

выпускной 

квалификационно

й работы 

 

Немецкая 

классическая 

философия и 

современность 

 

История 

американской 

философии 

 

 

 

 

 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415773891, 24 час. 

3. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

28.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415772144, 24 

час. 

4. Первая помощь, 26.11.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415769549, 18 час. 

5. Информационные системы 

и технологии, 09.02.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413349094, 36 час. 

6. Переподготовка. 

Преподавательская и научно-

исследовательская 

деятельность по философии, 

25.01.2020, ФГБОУ ВО "Юго-

Западный государственный 

университет", 462410363940 

7. Основы профилактики 

деструктивного социального 

воздействия на молодежь в 

сети Интернет в социальных 

сетях, 08.11.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000533028, 36 

час. 

 

 

22 

 

 

 

 

 

 

 

24,1 

 

 

 

50,5 

 

 

 

 

 

0,026 

 

 

 

 

 

 

 

0,029 

 

 

 

0,061 

7.  Педагогика и 

психология 

Прокудин Юрий 

Петрович 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

Высшее 

образование, 

1. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

32,1 0,039 50 33 



высшей школы наук, Доцент Русский язык 

и литература, 

Преподавател

ь русского 

языка и 

литературы 

обучающихся в вузе, 

22.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415772087, 24 

час. 

2. Первая помощь, 01.11.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

683500000736, 18 час. 

3. Педагогика и психология 

высшей школы, 17.02.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413349491, 72 час. 

4. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 17.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000530941, 24 час. 

5. Информационные системы 

и технологии, 24.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415775305, 36 час. 

6. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000574379, 24 

час. 

8.  Философия 

консерватизма и 

Вязинкин 

Алексей 

На условиях 

внешнего 

Доцент, 

Кандидат 

Высшее 

образование, 

1. Философские вопросы 

науки и культуры: 

24,1 

 

0,029 
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либерализма в 

России 

 

Антропологическ

ие искания в 

русской 

философии 

 

Выполнение, 

подготовка к 

процедуре 

защиты и защита 

выпускной 

квалификационно

й работы 

 

 

 

Юрьевич совместительства наук, Доцент История, 

Историк, 

преподавател

ь истории 

теоретические подходы и 

проблемы преподавания, 

17.02.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682413349515, 72 

час. 

2. Первая помощь, 09.02.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413349701, 18 час. 

3. Информационные системы 

и технологии, 29.12.2021, 

ФГБОУ ВО ""Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина"", 

682415771373, 36 час. 

4. Формирование 

функциональной грамотности 

обучающихся в условиях 

реализации ФГОС, 13.03.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный технический 

университет", 682413279135, 

72 час. 

5. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533448, 24 час. 

6. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

24.11.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000533681, 24 

час.  

7. Современные 

 

 

 

24,1 

 

 

 

 

22 

 

 

0,029 

 

 

 

 

0,029 

 

 

 

 

0,026 



педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000534388, 24 

час. 

9.  Русская 

философия XIX-

начала XX века 

 

 

Проблема 

понимания иных 

культур 

 

Мистики и 

рационалисты 

 

Проблемы 

свободы и 

человеческого 

достоинства в 

русской 

философии 

 

Марксизм и 

неомарксизм 

Каримов 

Александр 

Владиславович 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

наук, 

доцент 

Культурологи

я,  

Социально - 

культурная 

деятельн 
Магистр, 

Социолог 

культуры и 

досуга  

1.Первая помощь, 26.11.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415769536, 18 час. 

2.Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000532459, 24 

час. 

3. Переподготовка, 

Преподаватель СПО, 

11.03.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682406891598, 

288 час. 

4. Переподготовка, 

Преподаватель высшего 

образования и 

дополнительного 

профессионального 

образования по направлению 

"Философия", 03.12.2018, 

ФГБОУ ДПО "ИРДПО", 

772407689407, 250 час. 

5. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

32,5 

 

 

 

 

24,1 

 

 

 

24,1 

 

 

 

16,1 

 

 

 

 

 

 

50,5 

 

0,039 

 

 

 

 

0,029 

 

 

 

0,029 

 

 

 

0,019 

 

 

 

 

 

 

0,061 
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государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533502, 24 час. 

6. Информационные системы 

и технологии, 26.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000535284, 36 час. 

10.  Философские 

основы перевода 

 

Современная 

французская 

философия 

 

Философское 

произведение как 

феномен 

культуры 

 

История и 

философия науки 

 

Научно-

исследовательска

я работа 

(получение 

первичных 

навыков научно-

исследовательско

й работы) 

 

 

Чернова Яна 

Сергеевна 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

наук, 

Ученое 

звание 

отсутствует 

Высшее 

образование,  

Религиоведен

ие, 

Филология, 

Магистр, 

Филолог. 

Преподавател

ь 

1.Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

28.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 682415772147, 24 

час. 

2.Первая помощь, 03.03.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415771899, 18 час. 

3.Философские вопросы науки 

и культуры: теоретические 

подходы и проблемы 

преподавания, 17.02.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413349516, 72 час. 

4. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533647, 24 час. 

5. Информационные системы 

и технологии, 26.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

50,5 

 

 

50,5 

 

 

 

16,1 

 

 

 

 

 

32,1 

 

 

9,1 

 

0,061 

 

 

0,061 

 

 

 

0,019 

 

 

 

 

 

0,039 

 

 

0,011 

14 9 



имени Г.Р. Державина", 

340000535329, 36 час. 

11.  Современные 

проблемы 

философии 

 

История западной 

философской 

традиции 

 

Проблема 

человека в 

современной 

философии 

 

Современная 

философия науки 

 

Педагогическая 

практика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зыкова Ирина 

Николаевна 

По основному месту 

работы 

Доцент, 

Кандидат 

наук, Доцент 

Высшее 

образование,  

Философия, 

Социально-

культурная 

деятельность, 

Магистр, 

Социолог 

культуры и 

досуга 

1. Первая помощь, 24.04.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000532343, 18 час. 

2. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000530494, 24 

час. 

3. Управление, основанное на 

данных, направленность 

«Основы цифровой 

трансформации в высшем 

образовании», 24.12.2021, 

АНО "Университет 

Национальной 

технологической инициативы 

2035", У 2035 ПК 000013076, 

16 час. 

4. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533611, 24 час. 

5. Межнациональные и 

межконфессиональные 

отношения в современной 

России, 27.11.2023, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000533857, 72 час. 

6. Информационные системы 

48,5 

 

 

48,5 

 

 

 

 

32,1 

 

 

 

 

16 

 

 

2,3 

 

 

 

 

 

0,059 

 

 

0,059 

 

 

 

 

0,039 

 

 

 

 

0,019 

 

 

0,002 
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и технологии, 26.02.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

340000535281, 36 час. 

12.  Научно-

исследовательски

й семинар 

 

Желтова Наталия 

Юрьевна 

По основному месту 

работы 

Заведующий 

кафедрой, 

Доктор наук, 

Профессор 

Высшее 

образование, 

Русский язык 

и литература, 

Учитель 

1. Реализация ФГОС на уроке 

литературы, 14.12.2022, 

Инновационный 

образовательный центр 

повышени квалификации и 

переподготовки "Мой 

университет", РК 3101047334, 

36 час. 

2. Государственная политика в 

области противодействия 

коррупции, 30.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415773790, 24 час. 

3. Цифровой дизайн в 

программах дисциплин, 

29.11.2022, АНО ВО 

«Университет Иннополис», 

160300052797, 144 час. 

4. Первая помощь, 22.10.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682413347802, 18 час. 

5. Инклюзивное образование 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

обучающихся в вузе, 

24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000532440, 24 

час. 

6. Информационные системы 

и технологии, 24.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

32 0,039 22 20 



государственный университет 

имени Г.Р. Державина", 

682415775154, 36 час. 

7. Современные 

педагогические технологии в 

среднем профессиональном и 

высшем образовании, 

07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. 

Державина", 340000534436, 24 

час. 

 

2.2. Сведения о научно-педагогическом работнике, осуществляющем общее руководство научным содержанием программы магистратуры: 

 

N п\п Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии) научно-

педагогического 

работника 

Условия привлечения (по 

основному месту работы, 

на условиях 

внутреннего/внешнего 

совместительства; на 

условиях гражданско-

правового договора 

Ученая степень, (в 

том числе ученая 

степень, присвоенная 

за рубежом и 

признаваемая в 

Российской 

Федерации) 

Тематика самостоятельного 

научно-исследовательского 

(творческого) проекта 

(участие в осуществлении 

таких проектов) по 

направлению подготовки, а 

также наименование и 

реквизиты документа, 

подтверждающие его 

закрепление 

Публикации (название статьи, 

монографии и другое; 

наименование журнала/издания, 

год публикации) в: 

Апробация результатов 

научно-

исследовательской 

(творческой) деятельности 

на национальных и 

международных 

конференциях (название, 

статус конференций, 

материалы конференций, 

год выпуска) 

ведущих 

отечественных 

рецензируемых 

научных 

журналах и 

изданиях 

зарубежных 

рецензируемы

х научных 

журналах и 

изданиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Медведев Николай 

Владимирович 

По основному месту 

работы 

Доктор философских 

наук, профессор 

«Философские традиции и 

современность» 

Утверждена на заседании 

научно-технического совета 

Университета, протокол № 1 

от 31.01.2017 г. 

 

Научные гранты: 

1. Грант Российского фонда 

Монография:  

1.Медведев Н.В. 

Понимание 

иных культур: 

философско-

методологическ

ий анализ /     

Н.В. Медведев, 

Е.Е. Медведева, 

Е.Ю. Талалаева, 

Статьи: 

1. Медведев 

Н.В., Головач 

А.А. 

Особенности 

развития 

современного 

демографичес

кого кризиса 

// 

Национальные 

конференции: 

1. Медведев Н.В. «Л. 

Витгенштейн, 

постмодернизм и 

образование», 

Всероссийская научная 

конференция «Российский 

региональный университет: 



фундаментальных 

исследований № 16-33-00048-

ОГН-МОЛ-А1, проект 

«Понимание иных культур: 

философско-

методологический анализ», 

2016-2018 гг., руководитель – 

Н.В. Медведев; 

3. Грант Российского фонда 

фундаментальных 

исследований № 19-011-

00254 А, проект «Л. 

Витгенштейн и философия 

образования», 2019-2021 гг., 

руководитель – Н.В. 

Медведев. 

 

Я.С. Чернова. 

Тамбов: 

Издательский 

дом 

«Державинский»

, 2019. 276 с. 

2.Медведев 

Н.В., Медведева 

Е.Е. Философия 

образования Л. 

Витгенштейна: 

монография. 

Тамбов: 

Издательский 

дом 

«Державинский»

, 2021. 196 с. 

3. Медведев 

Н.В.Концептуал

ьные схемы и 

межкультурная 

коммуникация// 

Когнитивные 

исследования 

языка / гл. ред. 

Н.Н. Болдырев. 

М.: Институт 

языкознания 

РАН ; Тамбов: 

Издательский 

дом ТГУ им. 

Г.Р. Державина, 

2022. Вып. № 1 

(48): Вторичные 

структуры в 

языковой 

картине мира: 

коллективная 

монография. 515 

с. Глава 5. С. 

140-159. 

 

Экономическ

ий рост 

Республики 

Беларусь: 

глобализация, 

инновационн

ость, 

устойчивость. 

Материалы 

XIV 

Международн

ой научно-

практической 

конференции. 

Минск, 2021. 

С. 444-445. 

2. Медведев 

Н.В., Головач 

А.А. 

«Расчеловечи

вание 

человека» – 

ключевая 

проблема 

современност

и// 

Экономическ

ий рост 

Республики 

Беларусь: 

глобализация, 

инновационн

ость, 

устойчивость: 

материалы 

XV 

Междунар. 

науч.-практ. 

конф., 

(Минск, 19-20 

мая 2022 г.) .- 

Минск: 

информатизация, 

цифровизация, 

гуманизация» (Иваново, 

2020); 

2. Медведев Н.В. 

«Обучение в эпоху 

постправды: новый вызов 

для педагогики», 

Всероссийская 

(национальная) научно-

методическая 

конференция 

«Современные 

технологии в 

образовательном 

пространстве: проблемы и 

перспективы развития» 

(Мичуринск, 2021). 

3. Медведев Н.В. «Л. 

Витгенштейн о языке и 

личной идентичности», 

VIIIРоссийский 

философский конгресс 

«Философия в 

полицентричном мире» 

(Москва, 2022). 

3. Медведев Н.В. 

«Овладение 

психологическими 

понятиями как проблема 

интеллектуального 

развития детей», 

Всероссийская 

(национальная) научно-

методическая конференция 

«Современные технологии 

в образовательном 

пространстве высшей и 

средней школы» 

(Мичуринск, 2022).С. 146-

150. 

4. Медведев 



Статьи: 

1.Медведев Н.В. 

Герменевтическ

ое понимание 

историчности 

человека // 

Вестник 

Тамбовского 

университета. 

Серия: 

Гуманитарные 

науки. 2018. Т. 

23. № 1 (171). С. 

163-171. 

2. Медведев 

Н.В. Проблема 

взаимосвязи 

языка и мира: 

подход позднего 

Л. 

Витгенштейна // 

Вопросы 

когнитивной 

лингвистики. 

2018. № 2. С.67-

73. 

3. Медведев 

Н.В. Историко-

методологическ

ий анализ 

эволюции 

представлений о 

взаимоотношени

и философии и 

науки // Вестник 

Томского 

государственног

о университета. 

2018. № 432. C. 

32-41. 

4. Медведев 

Н.В. О 

БГЭУ, 2022. 

С. 485. 

3. Медведев 

Н.В., Головач 

А.А. 

Философское 

осмысление 

политических 

кризисов// 

Экономическ

ий рост 

Республики 

Беларусь: 

глобализация, 

инновационн

ость, 

устойчивость: 

материалы 

XVI 

Междунар. 

науч.-практ. 

конф. (г. 

Минск, 19 

мая 2023 г.). 

— Минск : 

ГУ 

«БелИСА», 

2023. C. 365-

366. 

 

Н.В.«Самоопределение 

философии 

 посредством ее 

отрицания: особый подход 

Л.Витгенштейна» , Всерос. 

науч. конф. с междунар. 

участием: ХIХ Таврические 

философские чтения 

«Анахарсис» (Крым, 

Судак, 2023). 

5. Медведев Н.В.«Н.Ф. 

Федоров и экологическая 

этика», Всероссийская 

(Национальная) научно-

практическая конференция 

с международным 

участием «Духовные 

основы отношений человек 

– природа» (Чебоксары, 

2023). 

Международные 

конференции: 

1.Медведев 

Н.В.«Образовательный 

потенциал 

терапевтической 

философии Л. 

Витгенштейна», 

Международная научно-

практическая 

конференция "Наука, 

образование, культура» 

(Молдова, Комрат, 2020);  

2.Медведев Н.В. 

«Философия образования 

в перспективе 

постмодернистского 

мышления», VII 

Международная научно-

практическая 

конференция 



культурном 

релятивизме Л. 

Витгенштейна: 

proetcontra // 

Манускрипт. 

Тамбов: 

Грамота, 2018. 

№ 9(95). С.71-

75. 

5. Медведев 

Н.В. Философия 

образования: 

импульс Л. 

Витгенштейна // 

Манускрипт. 

2019. Т. 12. № 5. 

С. 102-107. 

6. Медведев 

Н.В. 

Философский 

дискурс: от 

текста к 

гипертексту // 

Вестник 

Челябинского 

государственног

о университета. 

Философские 

науки. 2019. № 

8(430). Вып. 53. 

С. 92-98. 

7. Медведев 

Н.В. Философия 

Л. 

Витгенштейна и 

проблема 

детского 

развития // 

Каспийский 

регион: 

политика, 

экономика, 

«Актуальные проблемы 

гуманитарного 

образования» (Минск, 

2020); 

3.Медведев Н.В.  

«Витгенштейн о природе 

эстетического суждения и 

практике эстетического 

воспитания», 

Международная научная 

конференция «Эстетика и 

история философии» 

(Тамбов, 2020). 

4.Медведев Н.В. «Метод 

Л. Витгенштейна: 

педагогический аспект», 

Международная научная 

конференция (15-16 

апреля 2021 г., г. Минск).  

5. Медведев Н.В. «Этика 

как практика: подход Л. 

Витгенштейна», 

Международная научно-

практическая 

конференция «Этика и 

история философии» 

(Тамбов, 2021). 

6. Медведев Н.В. 

«Проблема самопознания: 

модель Ф. Дрецке», IX 

Международная научно-

практическая 

конференция 

«Актуальные проблемы 

гуманитарного 

образования» (Минск, 

2022). 

7.Медведев Н.В. 

«Природа 

концептуальных схем», VI 

международная научная 

конференция, 



культура. 2019. 

№4 (61). С. 147-

156. 

8. Медведев 

Н.В. 

Философская 

педагогика Л. 

Витгенштейна // 

Манускрипт. 

2020. Том 13. 

Вып. 4. С. 87-92. 

9. Медведев 

Н.В. 

Витгенштейн и 

гуманитарное 

познание // 

Социально-

гуманитарные 

знания. 2020. № 

4. C. 152-166. 

10. Медведев 

Н.В.  Автономия 

личности: 

перспектива Л. 

Витгенштейна и 

ее значение для 

философии 

образования // 

Вестник 

Томского 

университета. 

2020. № 456. С. 

78-84. 

11. Медведев 

Н.В. Л. 

Витгенштейн о 

необозримости 

грамматики и 

способе ее 

постижения // 

Вестник 

Томского 

«Интеллектуальная 

культура Беларуси: 

проблемы интерпретации 

философского наследия и 

современные задачи 

гуманитарного знания» 

(Минск, 2022). 

8. Медведев Н.В. «Что 

такое сравнительная 

философия?»,VII 

международная научная 

конференция, 

«Интеллектуальная 

культура Беларуси: 

гуманитарная 

безопасность в условиях 

глобальных вызовов» 

(Минск, 2023).  

9. Медведев Н.В. «О 

научном статусе 

психоанализа: критика Л. 

Витгенштейна», X 

Международная научно-

практическая 

конференция 

«Актуальные проблемы 

гуманитарного 

образования» (Минск, 

2023).   



университета. 

2021. № 470. С. 

87-93. 

12. Медведев 

Н.В. Л. 

Витгенштейн о 

природе 

эстетического 

суждения // 

Вестник 

Воронежского 

государственног

о университета. 

Серия: 

Философия. 

2021. №1(39). С. 

65-74. 

13. Медведев 

Н.В., Медведева 

Е.Е. Педагогика 

математики в 

контексте 

философских 

идей Л. 

Витгенштейна // 

Преподаватель 

XXI века. 2021.  

№3. Часть 2. С. 

254-266. 

14. Медведев 

Н.В. Л. 

Витгенштейн и 

религиозное 

образование // 

Манускрипт. 

2021. Том 14. 

Вып. 10. С. 

2097-2101.  

15.Медведев 

Н.В.Философско

-

методологическ



ие стратегии 

изучения языка: 

формализация и 

контекстуализац

ия// Вестник 

Тамбовского 

университета. 

Серия: 

Гуманитарные 

науки. 2022. Т. 

27. № 5. С. 1127-

1136. 

 

2.3. Сведения о научно-педагогических работниках организации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (далее - специалисты-практики): 

 

N п/п Фамилия, имя, отчество 

(при наличии) 

специалиста-практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по 

основному месту работы или на условиях 

внешнего штатного совместительства 

Занимаемая специалистом-практиком должность Период работы в 

организации, 

осуществляющей 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к 

которой готовится 

выпускник 

Общий трудовой 

стаж работы в 

организациях, 

осуществляющих 

деятельность в 

профессионально

й сфере, 

соответствующей 

профессионально

й деятельности, к 

которой готовится 

выпускник 

1 2 3 4 5 6 

1.  Мовсесян Сергей 

Владимирович 

МБОУ «Покрово-Пригородная СОШ» 

Тамбовского района Тамбовской области 

Директор С 2012 года по 

настоящее время 

11 лет 

2.  Поминова Людмила 

Анатольевна 

МБОУ "Гимназия", г. Моршанск Учитель истории и обществознания С 2014 года по 

настоящее время 

9 лет 

 

Раздел  3. Материально-технические условия реализации образовательной программы: 



 
№ 

п/п 

Наименование учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной 

деятельности, предусмотренных 

учебным планом образовательной 

программы 

 

 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно 

указывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

1 2 3 4 

2 Иностранный язык в 

профессиональной сфере 

Научно-исследовательский семинар 

Новейшие тенденции и направления 

зарубежной философии 

История науки 

Выполнение, подготовка к процедуре 

защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

Межкультурная коммуникация 

Русская философия XIX-начала XX 

века 

Антропологические искания в 

русской философии 

Проблема понимания иных культур 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аудитория № 106 «Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации» 

Тамбовская область, 

г. Тамбов, ул. Советская, д.181 

Перечень основного оборудования: 

Парта аудиторная - 21 шт 

Стул офисный серый – 40 шт 

Скамья ученическая – 10 шт 

Меловая ученическая доска – 1 шт 

Кафедра – 1 шт 

Интерактивная доска – 1 шт 

Проектор ViewSonic – 1 шт 

Ноутбук ASUS K55V – 1 шт 

Учебно-наглядные пособия 

 

Перечень программного обеспечения: 

KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

Операционнаясистема Microsoft Windows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187, 00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 

MicrosoftOffice Профессиональный плюс 2007 

4 

 

Управление проектами: методы и 

технологии 

Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 

 

Аудитория № 508 «Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации» 

Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

Перечень основного оборудования: 

Парта аудиторная - 10 шт. 

Стул офисный серый – 14 шт. 

Скамья ученическая – 10 шт. 



Меловая ученическая доска – 1 шт. 

Кафедра – 1 шт 

Интерактивная доска – 1 шт. 

Стол компьютерный – 13 шт. 

Персональный компьютер (локальная сеть, выход в Internet) – 13 шт. 

Монитор – 13 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

 

Перечень программного обеспечения: 

KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

ОперационнаясистемаMicrosoftWindows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187, 00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 

MicrosoftOffice Профессиональный плюс 2007 

7 Современная философия науки 

Проблема человека в современной 

философии 

Педагогика и психология высшей 

школы 

История западной философской 

традиции 

 

 

 

Аудитория № 205 «Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации» 

Тамбовская область, 

г. Тамбов, ул. Советская, д.181 

Перечень основного оборудования: 

стол рабочий -19 шт 

стул – 1 шт 

скамья ученическая – 18 шт 

меловая ученическая доска – 1 шт 

кафедра – 1 шт 

ноутбук ASUS K55V – 1 шт 

экран на штативе ClassicLibra – 1 шт 

Учебно-наглядные пособия 

 

Перечень программного обеспечения: 

KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

ОперационнаясистемаMicrosoftWindows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187, 00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 

MicrosoftOffice Профессиональный плюс 2007 

8 Основы критического мышления 

Философская компаративистика 

Современные проблемы философии 

Аудитория № 209 «Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации» 

Тамбовская область, 

г. Тамбов, ул. Советская, д.181 



Методология социального познания 

Проекции философских идей в бытии 

человека и общества 

Философия консерватизма и 

либерализма в России 

Немецкая классическая философия и 

современность 

История американской философии 

Мистики и рационалисты 

Проблемы свободы и человеческого 

достоинства в русской философии 

Марксизм и неомарксизм 

Философские основы перевода 

Современная французская философия 

Философское произведение как 

феномен культуры 

 

Перечень основного оборудования: 

Парта аудиторная - 7 шт 

Стул офисный серый – 11 шт 

Кресло – 1 шт 

Книжный шкаф – 3 шт 

Ноутбук Samsung NP-150-JPOI1Ru – 1 шт 

Монитор Samsung Sync Master 710 n TFT – 1 шт 

Системныйблок Aquarius Best Quality Forever  – 1 шт 

ПринтерhpLazer Jet 1000 series – 1 шт 

Сетевой фильтр – 1 шт 

Телевизор LGHOLDERLEDS подвес.– 1 шт 

Колонки MicrolabSolo 4 C2 0/56 Ватт– 2шт 

Сканер - – 1 шт 

Учебно-наглядные пособия. 

 

Перечень программного обеспечения: 

KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

ОперационнаясистемаMicrosoftWindows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187, 00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 

MicrosoftOffice Профессиональный плюс 2007 

56 Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) 

 

Центр философских исследований ТГУ имени Г.Р. Державина Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

57 Педагогическая практика Центр философских исследований ТГУ имени Г.Р. Державина Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

58 Преддипломная практика Центр философских исследований ТГУ имени Г.Р. Державина Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

Помещения для самостоятельной работы 

 Для всех учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных 

видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным планом 

образовательной программы 

Аудитория №507 Помещение для самостоятельной работы Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

Перечень основного оборудования: 

стол компьютерный 15 шт 

парта ученическая 13 шт 

стул 30 шт 

скамья ученическая 30 шт 



меловая ученическая доска 1 шт 

кафедра 1 шт 

персональный компьютер (локальная сеть, выход в Internet) 15 шт 

монитор 15 шт 

Учебно-наглядные пособия 

 

Перечень программного обеспечения: 

KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

ОперационнаясистемаMicrosoftWindows 10 

Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian Adobe Systems Incorporated 10.11.2014 187, 00 MB 11.0.08 

7-Zip 9.20 

MicrosoftOffice Профессиональный плюс 2007 

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 

 Для всех учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных 

видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным планом 

образовательной программы 

Аудитория № 501а. Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования 

Тамбовская область, г.Тамбов, 

ул.Советская, д.181 

Перечень основного оборудования: 

Шкаф для одежды-1 шт. 

Шкаф для документов- 1 шт. 

Стол компьютерный-8 шт. 

Ученическая парта -1 шт. 

Ученическая скамья-3 шт. 

Стул офисный-9 шт. 

Рабочая станция «Инфопро»-8 шт. 

МФУ TOSHIBA-1 шт. 

Ящик для оборудования – 1 шт 

Учебно-наглядные пособия 

 

  



Раздел  4. Оценка качества образовательного процесса участниками образовательных отношений (обучающиеся, выпускники, работодатели, 

профессорско-преподавательский состав) 

Локальный нормативный правовой акт о внутренней системе оценки качества образовательной деятельности в образовательной 

организации - Положение о внутренней системе оценки качества образования в ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет 

имени Г.Р.Державина» (pologenie_2023.pdf (tsutmb.ru)) 

 

4.1 Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических лиц об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной программы среднего профессионального образования 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в весеннем семестре 2022/2023 уч. года было 

проведено анкетирование работодателей-практиков образовательной программы 47.04.01 Философия ТГУ им. Г.Р. Державина об 

удовлетворенности образовательной деятельностью. 

Представители организаций оценили уровень подготовки обучающихся как удовлетворительный, высоко отметив актуальность 

теоретических знаний и готовность к быстрому реагированию в нестандартных ситуациях. 

 
Рисунок 1 – Уровень удовлетворенности уровнем подготовки обучающихся 

 

В целом, работодатели-практики удовлетворены коммуникативными качествами обучающихся. Особенно отмечены умения 

соблюдать субординацию, налаживать контакты с коллективом, грамотное поведение в конфликтных ситуациях. 

84,6% 

69,2% 

76,9% 

100,0% 

15,4% 

15,4% 

15,4% 

15,4% 

30,8% 

23,1% 

Актуальностью и соответствием теоретических 
знаний квалификации, получаемой студентами 

Умением применять теоретические знания в 
профессиональной деятельности 

Знанием инновационных методов и технологий 
профессиональной деятельности 

Владением информационными технологиями 

Правовыми, экономическими и др. знаниями 

Готовностью обучающихся к быстрому 
реагированию в нестандартных ситуациях 

Желание обучающихся работать 

Скорее удовлетворен Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен Затрудняюсь ответить 

https://tsutmb.ru/files/www/obychenie/ocenka/pologenie_2023.pdf
https://tsutmb.ru/files/www/obychenie/ocenka/pologenie_2023.pdf
https://tsutmb.ru/files/www/obychenie/ocenka/pologenie_2023.pdf


 
Рисунок 2 – Уровень удовлетворенности коммуникативными качествами обучающихся 

 

Более высокие оценки обучающиеся получили при оценке их дисциплинированности в профессиональной деятельности. 

 
Рисунок 3 – Оценка удовлетворенности дисциплиной обучающихся  

 

Работодатели практики в своих ответах отметили достаточно высокий уровень исполнительности обучающихся. 
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 Культурой речи и владением 
профессиональными терминами 

Соблюдением норм деловой этики 

Налаживанием контактов с коллективом и 
поведением в конфликтных ситуациях 

Скорее удовлетворен Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен Затрудняюсь ответить 

76,9% 

100,0% 
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Пунктуальность 

Соблюдение инструкций/ регламентов 

Соблюдение техники безопасности 

Скорее удовлетворен Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен Затрудняюсь ответить 



 
Рисунок 4 – Оценка удовлетворенности исполнительностью обучающихся 

 

По данным анкетирования респонденты удовлетворены способностью обучающихся к самообразованию. 

 
Рисунок 5 – Оценка удовлетворенности способностью обучающихся к самообразованию 

 

Результаты опроса свидетельствуют об удовлетворенности теоретической подготовкой обучающихся и готовности работодателей к 

дальнейшему сотрудничеству в части реализации практико-ориентированной подготовки студентов. 

 

4.2 Информация о результатах опросов педагогических работников профессиональной организации об удовлетворенности условиями и 

организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы среднего профессионального образования 
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полностью завершить порученное дело 

Скорее удовлетворен Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен Затрудняюсь ответить 

84,6% 
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100,0% 

15,4% 

23,1% 

Стремление к поиску информации, необходимой 
для выполнения профессиональных действий 

Способность самостоятельно усваивать новые 
знания 

Готовность и стремление формировать новые 
умения и навыки 

Скорее удовлетворен Скорее не удовлетворен 

Полностью удовлетворен Затрудняюсь ответить 



В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в весеннем семестре 2022/2023 уч.года было 

проведено анкетирование педагогических работников ТГУ им. Г.Р. Державина, участвующих в реализации образовательной программы 

47.04.01 Философия об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

В анкетировании приняло участие более 90% преподавателей университета, участвующих в реализации образовательной программы. 

По результатам анкетирования все респонденты указали на высокую степень удовлетворенности работой в ТГУ им. Г.Р. Державина 

по различным параметрам: 

 
Рисунок 6 – Оценка удовлетворенности работой в ТГУ им. Г.Р. Державина 

 

В целом, преподаватели удовлетворены условиями труда, возможностью повышения квалификации и совмещения преподавательской 

и научной деятельности. Такие высокие показатели имеет социальная инфраструктура вуза: 
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Признание Ваших успехов и достижений 

Возможность стажировок, посещения конференций и 
т.п. 

Затрудняюсь ответить полностью удовлетворен(а) 

 удовлетворен(а)  удовлетворен(а)/ не удовлетворен(а) 



 
Рисунок 7 – Оценка доступности социальной инфраструктуры  ТГУ им. Г.Р. Державина 

 

Преподаватели высоко оценивают сложившуюся корпоративную культуру в ТГУ им. Г.Р Державина, которая способствуют 

обеспечению высокого качества подготовки специалистов и созданию позитивного имиджа Университета: 
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Рисунок 8 – Оценка удовлетворенности корпоративной культурой 
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Рисунок 9 – Распределение ответов на вопрос «К кому Вы чаще обращаетесь для решения проблем, связанных с профессиональной 

деятельностью в Университете?» 

 

Большая часть преподавателей считают, что в Университете есть всё необходимое для качественной работы. Остальные указывают на 

неудовлетворенность различными техническими аспектами. Следует отметить желание преподавателей увеличить объем часов по 

преподаваемым дисциплинам, с целью повышения качества подготовки специалистов. 

В целом, преподаватели отмечают целый ряд профессиональных позиций, по которым их привлекает работа в ТГУ им. Г.Р. 
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Рисунок 10 – Распределение ответов на вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены различными аспектами Вашей работы в 

Державинском университете» 

 

Полученные результаты, указывающие на удовлетворенность преподавателей, участвующих в реализации образовательной 

программы, отношениями с коллегами, содержанием труда, возможностью профессионального и карьерного роста, позволяют сделать вывод 

4,8% 

33,3% 

4,7% 

4,8% 

9,5% 

33,3% 

4,8% 

42,9% 

28,6% 

33,4% 

52,3% 

42,9% 

33,3% 

52,4% 

28,6% 

19,0% 

28,6% 

23,8% 

28,6% 

33,3% 

38,1% 

23,8% 

57,1% 

42,9% 

42,9% 

42,8% 

28,6% 

57,1% 

71,5% 

57,1% 

33,3% 

33,3% 

52,4% 

14,3% 

23,8% 

9,5% 

4,8% 

9,5% 

19,0% 

14,3% 

9,5% 

4,8% 

9,5% 

Деятельность администрации университета 

Участие в принятии управленческих решений 

Признание Ваших успехов и достижений 

Возможность стажировок, посещения конференций и т.п. 

Престижность статуса преподавателя 

Инфраструктура, материальная база университета 
(состояние зданий, наличие инвентаря, оборудования, 

литературы, доступ к Интернету и т.д.) 

Организация учебного процесса (распределение учебной 
нагрузки, расписание занятий и т.п.) 

Надежность, стабильность трудоустройства 

Охрана труда и его безопасность 

Привлекательность социального пакета (льготы, билеты на 
мероприятия, медицинское обслуживание и т.д.) 

Отношения с непосредственным руководителем 

Отношения с коллегами 

Отношения со студентами 

Затрудняюсь ответить полностью удовлетворен(а) 

 удовлетворен(а)  удовлетворен(а)/ не удовлетворен(а) 

 не удовлетворен(а) абсолютно не удовлетворен(а) 



о том, что в Университете созданы условия для эффективной деятельности и развития личности работников в рамках их профессиональной 

сферы. 

 

4.3 Информация о результатах опросов обучающихся профессиональной организации об удовлетворенности условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в 2022/2023 уч.году было проведено анкетирование 

обучающихся образовательной программы 47.04.01 Философия ТГУ им. Г.Р. Державина об удовлетворенности образовательной 

деятельностью. 

В ходе исследования было опрошено 91% обучающиеся образовательной программы. 

Для обучающихся с момента подачи документов для поступления на образовательную программу создана комфортная среда, что 

отмечено в их оценках удовлетворенности работой сотрудников приемной комиссии при поступлении в Университет: 

 
Рисунок 11  – Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены работой сотрудников приемной комиссии при поступлении в 

Университет?» 

 

Обучающиеся в своих ответах показали высокую степень удовлетворенности выбором образовательной программы: 

 
Рисунок 12 – Оценка удовлетворенности обучающихся выбором направлением подготовки 

 

86,7% респондентов оценили образовательную программу как оптимальную (количество дисциплин и их содержание достаточно для 

последующей эффективной работы). 
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В своих ответах на вопросы обучающиеся показали высокий уровень адаптации к учебному процессу Университета: 

 
Рисунок 13 – Оценка обучающимися утверждений об учебе в Университете 

 

В целом, студенты удовлетворены инфраструктурой учебного процесса и внеучебной деятельности.  

 
Рисунок 14 – Распределение ответов на вопрос «Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью сотрудников кафедр и учебно-

вспомогательного персонала?» 
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Рисунок 15 – Распределение ответов на вопрос «За время учебы обращались ли Вы в Студенческий МФЦ? Если ДА, то удовлетворены ли 

Вы доброжелательностью и вежливостью его сотрудников?» 

 

 
Рисунок 16 – Распределение ответов на вопрос «Удовлетворены ли Вы материально-технической обеспеченностью  учебного процесса?» 

 

 
Рисунок 17 – Распределение ответов на вопрос «Оцените работу социально-бытовой инфраструктуры Университета» 
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Обучающиеся высоко оценили активность сотрудников кафедры (заведующий, лаборант, преподаватели) по различным 

направлениям деятельности: 

 
Рисунок 18 – Распределение ответов на вопрос «Оцените насколько сотрудники кафедры (заведующий, лаборант, преподаватели) включены 

во взаимодействие со студенческой группой» 

 

Обучающиеся чувствуют себя в Университете комфортно. Они удовлетворены взаимоотношениями в группе – оценки «полностью 

удовлетворен» и «скорее удовлетворен» дали 93,3% респондентов.  
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Рисунок 19 – Распределение ответов на вопрос «Оцените, пожалуйста, как проявляются перечисленные особенности 

взаимоотношений в вашей учебной группе» 

 

Обучающиеся удовлетворены доступностью получения информации об образовательной организации: 46,7% - «полностью 

удовлетворен», 46,7% - «скорее удовлетворен».  
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Рисунок 20 – Распределение ответов на вопрос «Какие электронные инструменты, по Вашему мнению, эффективны при взаимодействии 

преподавателей со студентами?» 

 

Респонденты отметили, что не сталкивались с проявлением коррупции в Университете (среди руководящего состава, профессорско-

преподавательского состава и др.).  

Обещающиеся высоко оценили качество преподавания: 

 
Рисунок 21 – Распределение ответов на вопрос «Какие из нижеперечисленных характеристик соответствуют отношениям, сложившимся 

между преподавателями и студентами в Державинском университете?» 

 

96,7% обучающихся посоветовали бы ТГУ имени Г.Р. Державина родственникам и знакомым для обучения. И сами респонденты в 

большинстве своем собираются продолжить обучение в ТГУ имени Г.Р. Державина 

 

Таким образом, анализ данных анкетирования позволяет сделать вывод, что обучающиеся в целом удовлетворены условиями и 

качеством учебного процесса и внеучебной деятельности.  
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