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1. Общие положения.
1.1.,.Щепартамент рtlзвития цифровой образовательной среды

(далее - Щепартамент) является структурным подр€вделением федер€Lльного
ГОСУДаРСТВенноГо бюджетного образовательного учреждения высшего
профессионrшьного образования <тамбовский государственный
университет им. Г.Р. Щержавина>) (далее - Университет).

I.2. Настоящее Положение реryлирует деятельность !епартамента,
определяет его цели и задачи, функчии, права и обязанности,
взаимодействие с другими подрЕвделениями Университета.

,Щокументы, которыми ,Щепартамент руководствуется в своей
деятельности:

- Федершьный закон от 29,12.2012 Ns 273-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации));

- Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 J\b 301 (Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего
бакалавриата, программам специ€Lлитета,
взамен предыдущего - деиствует;

- Приказ Минобрнауки России от 2З.08.20l7 JYs 816 (Об утверждении
Порядка применениrI организациrIми, осуществляющими образовательную
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий при реализации
предыдущего - действует;

образовательных программ) - взамен

- Письмо Минобрнауки России от |0.04.2014 Ns 06-381 (О
направлении методических рекомендаций> (вместе с <<Методическими

рекомендациями по использованию электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий при реаJIизации дополнительных
профессионаJIьных образовательных программ>);

- Иные нормативные правовые акты Министерства науки и высшего
образования Российской Федерации, связанные с реryлированием
применения дистанционных образовательных технологий, электронного
обучения, электронной информационно-образовательной среды;

- Устав Университета;
- локаJIьные нормативные акты Университета и настоящее Положение.
1.З. .Щепартамент образован с целью:
- развития электронной информационной образовательной среды и

автоматических систем управления Университета;
- обеспечениlI эффективного взаимодействия между структурными

подр€}зделениями Университета при внедрении информационных
образователъных систем ;

- обеспечения информатизации образовательной деятельности,
повышения качества уrебного процесса;

- разработки, внедрения, поддержки систем автоматизации рабочих

образования
программам

мест и обработки информации для повышения качества образовательного



процесса.
|.4. НаправлениrI деятельности и задачи,Щепартамента определяются

стратегией и программой р€ввития Университета и настоящим Положением.
1.5. ,Щепартамент создаётся, реорганизуется и упр€вдняется

прик€вом ректора Университета.

2. Задачи Щепартамента.
2.1,. Основные задачи,Щепартамента:
- разрабатывать, внедрять и поддерживать

образовательные системы Университета;
информационные

- РrВВИВаТЬ автоматические системы управления Университетом;
- способствовать повышению качества оказания образовательных

услуг уrебными подразделениями Университета за счёт разработки и
внедрениrI дистанционных образователъных технологий;

- обеспечивать взаимодействия между структурными
подразделениями Университета при внедрении информационных
образовательных систем;

_ осуществлять цормативное, методическое и
сопровождение процесса информатизации образовательной деятельности;

- способствовать р€ввитию системы внешних связей Университета в
области сопровождения и реztлизации дистанционного образования;

- способствовать формированию р€ввитию единого

информационное

образовательных систем;

дополнительных образовательных программ с использованием технологий
дистанционного обучения;

- осуществляет консультирование профессорско-преподавательского
состава Университета по вопросам использования
образовательных систем Университета и дистанционных
технологий в 1^rебном процессе;

- разрабатывает нормативно-методическую

информационных
образовательных

документацию,

информационного пространства Университета.

3. Функции Щепартамента.
3.1.,Щепартамент осуществляет следующие функции:
- формирует концепцию р€Lзвития электронной информационной

образовательной среды Университета;
- разрабатывает, внедряет, сопровождает, наJIаживает и р€ввивает

электронную информационную образовательн}то среду Университета;
- оформляет техническую и нормативно-методическую документацию

по разрабатываемым информационным образовательным системам, базам
данных и программам дистанционного обучения;

- тестирует работоспособность разрабатываемых информационных

- организует и осуществляет техническое сопровождение основных и

РеГЛаМенТирУЮщую использование информационных образовательных

/



систем, автоматических систем управления Университетом

дистанционных образовательных технологий в Университете.

4. Структура Департамента.
.щепартамент возглавляет директор, назначаемыи

освобождаемый от должности приказом ректора по представлению

проректора по образователъной деятелъности.
щиректор ,щепартамента непосредственно подчинrIется

проректору по образовательной деятельности.
4.з. ,щиректору ,щепартамента непосредственно подчиняются

начЕLлъники структурных подразделений .Щепартамента и заместитель

директора,.щепартамента.
4.4. В состав ,Щепартамента входят следующее структурные

подразделения:
1. Управление администрирования цифровой образовательной среды, в
структуру которого входят:
- отдел методического сопровождения администрирования чифровой
образовательноЙ среды и р€ввития дистанционного обуtения;
.оТДелПроГраММноГосоПроВожДенияаДМинисТрироВания цифровой
образовательноЙ среды.
2. Отдел разработки информационных систем цифровой образовательной

среды.
4.5. Нача.пьники структурных подрzвделений ,Щепартамента

назначаются и освобождаются от должности прикЕlзом ректора по

представлению директора .щепартамента, согласованному с проректором по

образовательноЙ деятельности.
4.5.1. НепосредственнО начаJIьнику Управления администрированиrI

цифровой образовательной среды подчинJIются сотрудники отдела

методического сопровождения администрирования цифровой

образоватеJIьной среды и развития дистанционного обуrения, отдела

программного сопровождения администрированиrI цифровой

образователъной среды.
4.5.1.1. Непосредственно начальникУ отдела программного

сопровождения администрирования цифровой образовательной среды

управления администрирования цифровой образователъной среды

подчинrIЮтся сотрУдники, функцион€}л которьж состоит в:

- подготовке и проведении профилактических и административных

работ с информационными базами (резервное копирование, развёртка новых

направленных на
(организачия и
Университета) в

баз, перенос баз и т.д.);
- контроле работоспособноьти информационных систем Университета,

обслуживаемых,Щепартаментом ;

- осуществлении комплекса организационных мер,

обеспечение эффективной консулътационной помощи

проведение семинаров для обуrающихся и сотрудников



части эффективного взаимодействия счасти эФФективного взаимодействия с информационными системами
университета; при формировании и ре€шиз ации образовательных программ
с использованием дистанционных технологий;
дистанционного обуlения;

работы с системами

- программно-информационной поддержке информационных систем
Университета.

4.5.1.2. Непосредственно нач€шьнику отдела методического
сопровождения администрирования цифровой образовательной среды и
р€ввитиЯ дистанцИонногО обl^rения Управления администрированиrI
цифровОй образОвательнОй среды подчинlIются сотрудники, функц"о"аr,которых состоит в:

организационно_методическом сопровождении ре€tлизацииосновных и дополнительных образовательных программ с использованием
технолоГий электРонногО и дистаНционногО Обl^ления;

- программно-информационной поддержке системы дистанционного
обу.rения;

информировании и координации деятельности
профессорско-преподавательского состава университета по вопросам
функциОнированИrI систеМы дистаНционногО Об1..rения;

информационной поддержке студентов в части доступа к
образовательным ресурсам Университета, реаJIизации синхронного иlили
асинхронного взаимодействия с преподавателями посредством сети
интернет и формирования электронного портфолио обl^rающегося;

процессов предоставления дистанционных образовательных услуг;

4.5.2. НепосреДственнО нач€rпьникУ отдела разработкиинформационных систем цифровой образовательной среды Щепарiамента
подчиняются сотрудники, функцион€UI которых состоит в:

- организации межструктурного взаимодействия в рамкахуниверситета по вопросам технического и информационного обеспечениrI
процессов предоставления дистанционных образовательных услуг;- разработке технических заданий, методик 1^rёта, 

.оптим€UIьных

конфиryр аций построения информационных систем;
- контроле работоспособности информационных систем Университета,

обслуживаемых .Щепартаментом ;

- организации работы С внешними партнерами по вопросам
технического обеспечения информатизации 1..rебного процесса;

- установке и
необходимого для
Университета;

взаимодействия
информационного

в рамках
обеспечения

настройке прикладного
функционирования

программного обеспечения,
информационных систем



- интегр ации информационных*систем В службы Университета спроведением последующего тестирования системы с настройкойпараметров, выявлениеМ И устранеЁиеМ ошибоК в процессе работыинформационных систем;

5. Обязанности Щепартамента.5.1. !епартамент обязан качественно и своевременно
возложенные на него настоящим Положением задачи и функции,план работы по всем направлениrIм деятельности.

5,2, Щепартамент обязан соблюдать законодательство РоссийскойФедерации' общепринrIтые пвинципы И нормы российского имеждународного права, касающиеся сферы его деятельности, а также нормы,предусмОтренные УставоМ Университета, лок€lльными нормативными
актами Университета и настоящим Положением.

5,3, СотрудникИ .ЩепартаМента обязаны выполнять требования
охранЫ труда, техникИ безопасноёти, общей и пожарной безопасности,
разрабатывать и реализовывать меропри ятия, обеспечи"urощ". безопасные
условия труда, Предупреждать проdзводственный травматизм и аварийныеситуации. '

б. Права Щепартамента.б.1. Щепартамент имеет право:
_ вносить на рассмотрение ректора и Учёного совета Университета

предложения по совершенствованию работы Щепартамента и Университета;_ запраШиватЬ и полу{ать в установленЕом порядке от ректора и
руководителей структурных подразделений, директоров институтов
необходимые для осуществления деятельности .щепартамa"ru информацию,
документы и матери€Lлы;

- привлекать работник_ов,,Университета к r{астию в ре€tлизации IT-проектов, электронного образования; к применению дистанционныхобразовательных технологий В образоватйьной деятельности и к
формированию электронных образовательных услуг Университета;

- осуществлять взаимодействие с внешними
вопросам, связанным с р€ввитием дистанционных
технологий.

образовательных

7. ОтветственностьЩепартамента.
7,|, Всю полноту ответственности за качество и своевременность

выполнени,I возЛоженныХ настоящим Положением на .Щепартамент задач и
фУнкций несет flиректор !епартамента. f --

7 -2. Степень ответственности работников Щепартамента
устанавливается соответствующими должностными инструкциями.

- технической поддержке ре€tлизации основных и дополнительных
образовательных программ с использованием дистанционных технологий.

выполнять
выполнять

организациями по



7,з, Работники !епартамента несут персон.льЕую ответственностьза выполнение должностной инструкции, трудового законодательстваРоссийской Федерации, материальную ответственность за исполъзуемоеоборудование и программное обеспечение.
7,4, ЩиректоР И Другие сотрудникИ 

_ {епартамента несутперсон€lJIьнуЮ ответственностЬ за выполнение работы, .rр*ду.rотреннойдолжностной инструкцией в соответствии с правилами внутреннеготрудового распорядка, ТрУДово"о кодекса Российской Федерации,административного, |ражданского и уголовного законодательстваРоссийской Федерации.

8. Взаимоотношения Щепартамента с другими
подразделениями.

8.1. !епартамент согласует возникшие юридические, кадровые,финансовые вопросы, вопросы матери€lJIьно-технического обеспечения сдругими подразделениями Университета, в непосредственном ведениикоторьж находятся данные вопросы.
8,2, Щепартамент взаимодействует с подрЕвделениями УниверситетапО вопросаМ организации и информационного наполнения электроннойинф ормационной среды Университета.
8,3,,щепартамент взаимодействует с подразделениями Университетав целях координации работы при реализации проектов с применениеминформационных технологий.
8.4. !епартамент сотрудничаеТ со сторонними rIреждеН иями иорганизациямИ пО вопросаМ разработки, нЕLладки, поддержкиинформационных систем.

f


