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1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет условия, порядок и случаи 

перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования (далее -  обучающиеся), 
реализуемым в ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени 
Г.Р. Державина» (далее -  Университет), на местах с оплатой стоимости 
обучения физическими и (или) юридическими лицами по соответствующим 
договорам (платное обучение) на места, финансируемые из средств 
федерального бюджета (бесплатное обучение) внутри Университета.

Настоящее Положение распространяется также на иностранных граждан, 
которые в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе 
обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими 
нормативными документами:

-  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 № 273-ФЗ;

-  Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 
464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

-  Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

-  Приказом Министерства образования и науки РФ «Об утверждении 
Порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования, с платного 
обучения на бесплатное» от 06.06.2013 № 443;

-  Приказом Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г.
№ 1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования - программам ординатуры»;

-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
19 ноября 2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре (адъюнктуре);

-  Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 г. 
№ 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;

-  Уставом Федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Тамбовский 
государственный университет имени Г.Р. Державина»;

-  иными локальными нормативными актами Университета.



1.3. Переход обучающегося с платного обучения на бесплатное 
осуществляется при наличии свободных мест, финансируемых за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, по соответствующему 
направлению подготовки / специальности, образовательной программе, форме 
обучения на соответствующем курсе (далее -  вакантные бюджетные места).

1.4. Количество вакантных бюджетных мест определяется как разница 
между контрольными цифрами соответствующего года приема (количество 
мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством 
обучающихся по соответствующему направлению подготовки / специальности, 
образовательной программе, форме обучения на соответствующем курсе.

1.5. Информация о количестве вакантных бюджетных мест для перехода с 
платного обучения на бесплатное размещается на официальном сайте 
Университета в сети «Интернет» и обновляется не позднее 10 рабочих дней 
после ее изменения согласно Правил размещения на официальном сайте 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обновления информации об образовательной организации 
(Постановление Правительства РФ №582 от 10.07.2013).

1.6. Переход студентов с платного обучения на бесплатное 
осуществляется при наличии вакантных бюджетных мест по соответствующему 
направлению подготовки / специальности, образовательной программе, форме 
обучения на соответствующем курсе осуществляется в период с августа по май 
в соответствии с порядком, определенным п.4 настоящего Положения.

2. Условия перехода с платного обучения на бесплатное.
2.1 Право на переход с платного обучения на бесплатное имеют лица, 

обучающиеся на основании договора об оказании платных образовательных 
услуг, не имеющее на момент подачи заявления академической задолженности, 
дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии 
одного из следующих условий:

-  сдачи экзаменов за два семестра обучения, предшествующих подаче 
заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;

-  наличия документов, подтверждающих отнесение к следующим 
категориям:

а) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

б) граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя 
-  инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 
прожиточного минимума, установленного в Тамбовской области;

в) женщин, родивших ребенка в период обучения;
г) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

(законных представителей) или единственного родителя (законного 
представителя);

д) дети граждан РФ, принимающих (принимавших) участие с 
специальной военной операции на территориях ДНР, ЛНР, Украины.



2.2 Переход обучающихся с платного обучения на бесплатное, оплата 
которого на основании договора производилась юридическим лицом, на 
осуществляется по согласованию с данным юридическим лицом.

3. Комиссия по переходу обучающихся с платного обучения на
бесплатное.

3.1. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 
бесплатное принимается специально создаваемой Комиссией по переходу с 
платного обучения на бесплатное (далее -  Комиссия) с учетом мнения 
Председателя совета обучающихся Университета и родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся (в отношении 
несовершеннолетних обучающихся).

3.2. Комиссия создается на основании приказа ректора. Комиссию 
возглавляет председатель -  ректор Университета. Комиссия является единой 
для всех учебных подразделений Университета. Заседания Комиссии 
проводятся по мере необходимости, но не чаще чем раз в месяц.

3.3. Комиссия правомочна работать в составе не менее двух третей 
человек из числа, включенных в Комиссию.

3.4. Цель работы Комиссии -  создание у обучающихся, проходящих 
обучение на платной основе, стимулов к хорошей учебе, поддержка социально 
незащищенной категории обучающихся.

Задачей работы Комиссии является обеспечение квалифицированного, 
беспристрастного отбора кандидатов (обучающихся Университета), 
претендующих на переход с платного обучения на бесплатное.

Функцией Комиссии является определение на основе предоставленных 
заявлений и документов соответствия кандидатов, претендующих на переход с 
платного обучения на бесплатное, критериям, установленным п.2.1 настоящего 
Положения.

Полномочия Комиссии:
-  запрашивать информацию, необходимую для осуществления своей 

деятельности, если это не противоречит нормативно-правовым актам 
Российской Федерации;

-  гарантировать конфиденциальность информации, полученной от 
претендентов;

-  обеспечить равные условия перехода всем претендентам, согласно 
требованиям настоящего Положения;

-  определять претендентов, по результатам полученных данных, и 
рекомендовать их перевести на бесплатное обучение;

-  отказывать кандидату в рассмотрении его обращения, если 
представленные им документы не соответствуют требованиям настоящего 
Положения.

3.5. Решения комиссии принимаются коллегиально, простым 
большинством голосов, в случае равенства голосов «за» и «против», голос 
Председателя имеет решающее значение. Решение оформляется протоколом 
заседания Комиссии, который направляется в МФЦ Университета для



формирования приказа о переходе на бесплатное обучение, копия протокола 
хранится в личном деле обучающегося.

3.6. Комиссия действует в полном соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 
Университета, требованиями настоящего Положения, а ее члены несут 
ответственность за принимаемые решения в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации.

4. Порядок перехода с платного обучения на бесплатное.
4.1. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место, с 

1 по 15 число каждого месяца (в соответствии с п. 1.6 настоящего Положения) 
предоставляет в МФЦ заявление на имя ректора Университета о переходе с 
платного обучения на бесплатное и документы, подтверждающие 
соответствие обучающегося требованиям п.2.1 настоящего Положения, в т.ч.:

-  выписку из зачетной книжки;
-  документы, подтверждающие статус ребенка-сироты, ребенка, 

оставшегося без попечения родителей; справки о составе семьи, об 
инвалидности родителя, о среднедушевом доходе семьи; свидетельство о 
рождении ребенка; свидетельство о смерти;

-  документы, подтверждающие особые достижения в учебной, научно
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности Университета (при наличии);

-  иные документы, подтверждающие необходимость и целесообразность 
перехода (при наличии).

4.2. МФЦ в течение трех рабочих дней с момента поступления заявления 
от обучающегося направляет его с прилагаемыми документами директору 
института / декану факультета на согласование; в структурное подразделение, 
курирующее образовательную деятельность для подтверждения наличия 
вакантных мест; в Комиссию для принятия решения о предоставлении права 
перехода.

4.3. Факт отсутствия дисциплинарных взысканий подтверждается 
наличием визы директора института / декана факультета на заявлении. Факт 
отсутствия задолженности по оплате обучения подтверждает секретарь 
Комиссии на основании данных бухгалтерии.

4.4. Заседание Комиссии осуществляется после поступления заявлений с 
прилагаемыми к ним документами от МФЦ в период с 18 по 25 число каждого 
месяца (в соответствии с п. 1.6 настоящего Положения).

4.5. При наличии одного заявления на вакантное место решение о 
переходе с платного на бесплатное обучение принимается Комиссией с учетом 
требований и приоритетов, установленных п. 2.1 настоящего Положения.

4.6. При наличии нескольких заявлений на одно бюджетное место 
решение о переходе с платного обучения на бесплатное производится на основе 
анализа предоставленных документов. Приоритетность перехода обучающегося 
с платного обучения на бесплатное устанавливается Комиссией в соответствии 
с условиями, указанными в пункте 2.1 настоящего Положения.



4.6. В результате рассмотрения заявления каждого обучающегося и 
прилагаемых к нему документов Комиссией принимается одно из следующих 
решений:

-  о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное;
-  об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное.
4.7. Решение Комиссии доводится до сведения обучающегося путем 

размещения протокола заседания Комиссии на странице института / факультета 
официального сайта Университета в сети «Интернет».

4.9 Переход с платного обучения на бесплатное осуществляется с 1 числа 
месяца, следующего за датой заседания Комиссии, и оформляется приказом 
ректора не позднее 5 календарных дней с даты принятия Комиссией решения о 
таком переходе.

5. Заключительные положения
5.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 

осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции.
5.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения 

руководителем образовательной организации.


