
НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

Коробкова Ольга Александровна 

ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени 

Г.Р. Державина» 

e-mail: vrednaya_olya@bk.ru 

 

Нормативные правовые акты по охране труда – это комплекс документов, 

регулирующих отношения между работником и работодателем в сфере 

обеспечения безопасности и сохранения здоровья в процессе трудовой 

деятельности.  

Трудовой кодекс Российской Федерации обязателен к исполнению. [16] 

Раздел Х «Охрана труда» устанавливает основные права и обязанности 

работодателей и работников в области охраны труда, включает требования к 

обеспечению безопасных условий труда, проведение инструктажей и 

медицинских осмотров. 

Статья 214 носит комплексный характер и содержит перечень обязанностей 

работодателя в области охраны труда, включая условия запрета на работу в 

опасных условиях труда, а также права работодателя в области охраны труда. В 

данной статье есть отсылка к перечню мероприятий по предотвращению 

случаев повреждения здоровья работников. 

Статья 217 определяет понятие «Система управления охраной труда», 

устанавливает обязанность работодателя за создание и функционирование 

системы управления охраной труда (например, в формате назначения 

ответственных за охрану труда по подразделениям организации (Приказ о 

назначении ответственных за охрану труда по подразделениям). Данная статья 

также определяет необходимость такого локального акта, как Положение о 

системе управления охраной труда. 

Статья 218 определяет порядок создания и деятельности комитетов 

(комиссий) по охране труда в организациях. Основная цель создания такого 

комитета - организация сотрудничества между работодателем и работниками в 

целях обеспечения безопасных условий и охраны труда на предприятии. 

Статья 223 – определяет необходимость издания приказов:  

- Приказ о назначении специалиста по охране труда, 

- Приказ о возложении обязанностей специалиста по охране труда на 

одного из специалистов организации или договор о привлечении специалистов 

(организации), оказывающих услуги в области охраны труда. 

Статья 225 устанавливает обязанность работодателя обеспечивать 

безопасность работников на рабочем месте посредством обучения и 

информирования о возможных рисках и методах защиты. 

Уголовный кодекс Российской Федерации устанавливает уголовную 

ответственность за нарушение правил охраны труда, повлекшее по 

неосторожности причинение тяжкого вреда здоровью или смерть человека 

(статьи 143 и 216-219). [50] 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

устанавливает административную ответственность за нарушения 
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законодательства об охране труда (Статья 5.27.1. Нарушение трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права), промышленной безопасности, санитарно-

эпидемиологического благополучия населения. Предусматривает штрафы для 

должностных лиц, индивидуальных предпринимателей и юридических лиц. [1] 

Среди федеральных законов в сфере охраны труда выделим два. 

Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке 

условий труда» регулирует процедуру специальной оценки условий труда, 

порядок проведения экспертизы, права и обязанности сторон, а также 

последствия для безопасности работников. [3] 

Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний» устанавливает обязательности страхования работников от 

несчастных случаев и заболеваний, связанные с профессиональной 

деятельностью, а также права пострадавших. [4] 

В сфере охраны труда большое значение имеют подзаконные акты 

Правительства РФ, которые регулируют различные аспекты данной сферы. 

Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке 

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» 

устанавливает конкретные процедуры, такие как обучение работников, 

разъяснения прав и обязанностей сторон, требования к проработке локальных 

нормативных актов. [2] 

Отдельную группу нормативных документов по охране труда составляют 

приказы Минтруда РФ.  

Приказ Минтруда России от 11.07.2024 № 347н «Об утверждении Правил 

финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников 

и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и 

(или) опасными производственными факторами» является обязательным для 

исполнения работодателями, которые планируют получить финансовое 

обеспечение на предупредительные меры за счет средств ФСС. А также 

рекомендуют участие в программе финансового обеспечения 

предупредительных мер, является добровольным для работодателей. То есть, 

если работодатель не планирует получать финансирование от ФСС, он не 

обязан следовать требованиям данного постановления. Данное постановление 

устанавливает порядок финансового обеспечения работодателями 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний, а также санаторно-курортного лечения 

работников, занятых на работах с вредными и/или опасными 

производственными факторами. Предоставляет работодателям возможность 

частично компенсировать затраты на улучшение условий труда и профилактику 

профессиональных заболеваний за счет средств ФСС. Это способствует 

повышению уровня безопасности и здоровья работников на предприятиях. [36] 

Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 772н «Об утверждении основных 

требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по 



охране труда, разрабатываемых работодателем» определяет требования к 

разработке, содержанию и обновлению инструкций по охране труда, а также к 

обучению работников. [5] 

Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 

Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 

противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры» обязателен для исполнения работодателями и медицинскими 

организациями, проводящими медицинские осмотры работников, занятых на 

работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также 

для самих работников. Приказ устанавливает порядок проведения обязательных 

предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение 

трудовой деятельности) медицинских осмотров работников, занятых на работах 

с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также перечень 

медицинских противопоказаний к осуществлению определенных видов работ. 

[6] 

Приказ Минтруда России от 22.09.2021 № 650н «Об утверждении 

примерного положения о комитете (комиссии) по охране труда» является 

обязательным для работодателей, у которых численность работников 

превышает 10 человек. Данный приказ утверждает Положение о комитете 

(комиссии) по охране труда, определяющее основные задачи, функции, порядок 

создания и организацию работы комитета (комиссии) по охране труда в 

организациях. Направлен на обеспечение эффективного взаимодействия 

работодателя и работников в сфере охраны труда, предупреждение 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний. [14] 

Приказ Минтруда России от 15.12.2020 № 902н «Об утверждении Правил 

по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых пространствах» 

утверждает Правила по охране труда при работе в ограниченных и замкнутых 

пространствах (ОЗП). Эти правила устанавливают требования по охране труда, 

которые необходимо соблюдать при организации и проведении работ в ОЗП 

для предотвращения несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

Приказ является обязательным для исполнения всеми работодателями, 

организующими и проводящими работы в ограниченных и замкнутых 

пространствах, независимо от их организационно-правовой формы и формы 

собственности. [10] 

Приказ Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил 

по охране труда при работе на высоте» направлен на обеспечение безопасности 

работников при выполнении работ на высоте, минимизацию рисков падения с 

высоты и предотвращение несчастных случаев. Эффективное применение 

требований Правил позволяет создать безопасные условия труда при 

выполнении работ на высоте и сохранить жизнь и здоровье работников. Приказ 

является обязательным для исполнения всеми работодателями и работниками, 



выполняющими работы на высоте, независимо от их отраслевой 

принадлежности и организационно-правовой формы. [11] 

Приказ Минтруда России от 15.12.2020 № 903н «Об утверждении Правил 

по охране труда при эксплуатации электроустановок» является обязательным 

для исполнения всеми работодателями и работниками, выполняющими работы 

в электроустановках, независимо от их организационно-правовой формы и 

формы собственности. Данные правила направлены на обеспечение 

безопасности при эксплуатации электроустановок, а также предотвращение 

несчастных случаев, связанных с поражением электрическим током, и 

профессиональных заболеваний. Четкое соблюдение этих Правил позволяет 

минимизировать риски и защитить жизнь и здоровье работников, занятых в 

электроэнергетике и других отраслях, использующих электрооборудование. 

[13] 

Приказ Минтруда России от 11.12.2020 № 884н «Об утверждении Правил 

по охране труда при выполнении электросварочных и газосварочных работ» 

утверждает Правила по охране труда при выполнении электросварочных и 

газосварочных работ, устанавливающие государственные нормативные 

требования охраны труда при организации и проведении электросварочных и 

газосварочных работ. Основная цель этих правил – обеспечение безопасности 

работников, занятых выполнением сварочных работ, и предотвращение 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний, связанных с этими 

работами. Является обязательным для исполнения всеми работодателями и 

работниками, выполняющими электросварочные и газосварочные работы, 

независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности. 

Правильное применение требований этих правил способствует созданию 

безопасных условий труда при выполнении сварочных работ и помогает 

избежать несчастных случаев и профессиональных заболеваний. [9] 

Приказ Минтруда России от 27.11.2020 № 835н «Об утверждении Правил 

по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями» утверждает 

Правила по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями. Эти 

правила устанавливают государственные нормативные требования охраны 

труда, которые необходимо соблюдать при организации и выполнении работ с 

использованием различных видов инструментов и приспособлений. Приказ 

является обязательным для исполнения всеми работодателями и работниками, 

выполняющими работы с инструментом и приспособлениями, независимо от их 

организационно-правовой формы и формы собственности. [12] 

Приказ Минтруда России от 02.12.2020 № 849н «Об утверждении Правил 

по охране труда при выполнении окрасочных работ» является обязательным 

для исполнения всеми работодателями и работниками, выполняющими 

окрасочные работы, независимо от их организационно-правовой формы и 

формы собственности. Данные правила направлены на обеспечение 

безопасности работников, выполняющих окрасочные работы, и снижение риска 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний, связанных с 

воздействием опасных и вредных производственных факторов. Правильное 



применение этих правил позволяет создать безопасные условия труда при 

выполнении окрасочных работ. [8] 

Приказ Минтруда России от 09.12.2020 № 871н «Об утверждении Правил 

по охране труда на автомобильном транспорте» утверждает Правила по охране 

труда на автомобильном транспорте, устанавливающие государственные 

нормативные требования охраны труда при организации и осуществлении 

перевозок автомобильным транспортом и выполнении связанных с этим работ. 

Приказ является обязательным для исполнения всеми работодателями и 

работниками, работающими на автомобильном транспорте, независимо от их 

организационно-правовой формы и формы собственности. [7] 

Ключевым документом для обеспечения санитарно-эпидемиологического 

благополучия населения и создания безопасных условий для жизни и 

деятельности человека являются СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания». Документ обязательный к исполнению, 

т.к. является нормативным правовым актом, зарегистрированным Минюстом. 

Это означает, что его требования обязательны для исполнения всеми 

юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, независимо от 

их формы собственности и ведомственной принадлежности, а также для 

физических лиц. Организации и индивидуальные предприниматели обязаны 

соблюдать его требования и проводить мероприятия по контролю за факторами 

среды обитания, чтобы предотвратить негативное воздействие на здоровье 

человека. [15] 

Отдельную группу нормативных документов в данной сфере составляют 

государственные стандарты (ГОСТ, ГОСТ Р) и технические регламенты 

Таможенного союза (ТР ТС). 

Указанные выше стандарты устанавливают требования к факторам 

производственной среды и трудового процесса, обеспечивающие безопасные 

условия труда. Содержат технические требования к оборудованию, 

инструментам, средствам индивидуальной защиты и другим объектам, 

используемым в производственной деятельности.  

Акты развивают и детализируют положения ТК РФ и других федеральных 

законов. Обычно они имеют характер добровольного применения, кроме 

случаев, когда ссылка на них содержится в обязательном нормативном акте. 
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