
1. Способы воздействия субъекта на объект  - это: 

методы управления 

функции управления 

принципы управления 

 

2.Какие факторы оказывают прямое воздействие на организацию? 

потребители 

конкуренты 

акционеры 

технический прогресс 

 

3.По срокам выделены следующие виды планов: 

долгосрочный 

среднесрочный 

бизнес-план 

 

4.Если человек влияет на поведение членов группы посредством своих 

личностных качеств, его называют: 

лидером 

менеджером 

субъектом 
 

5.Признаками какого уровня коммуникации являются сокрытие истинной 

цели взаимодействия, диалоговая форма коммуникации, иллюзия свободы 

выбора у партнера по общении? 

гуманистического 

манипулятивного 

игрового 
 


